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POROVNANIA

Platy v USA a v Eurdpe: kolko sa

naozaj zaraba?

Priemerny Ameri¢an zaraba v prepocte na kupnu silu asi 2,3-krat viac nez
priemerny Slovak. Po daniach, poisteni a dovolenke sa rozdiel zmensuje,

ale nezmizne.

Co ukazuju vyplatné pasky

Slovensky zamestnanec zarobil podla Statistic-
kého uradu SR v roku 2025 v priemere 1 620 eur
mesacne v hrubom. V druhom Stvrtroku 2026 to
bolo 1 707 eur. Mzdy rastli o 3,2 %, ceny vSak
rychlejsie, takZe redlna mzda medziroCne klesla
0 0,5 %. Priemer skryva velké rozdiely: v Bratislav-
skom kraji sa zarabalo 2 012 eur, v PreSovskom
1359 eur.

Americky urad pre Statistiku prace (BLS) uva-
dza, Ze AmeriCan na plny uvidzok mal v tretom
Stvrtroku 2026 medidan tyZdenného zarobku
1 232 dolarov v hrubom. Za rok to robi priblizne
64 000 dolarov. Priemerna ro¢na mzda zo vset-
kych povolani bola v maji 2025 69 770 dolarov;
priemer je vySSi nez median, lebo ho dvihaju
velmi vysoké prijmy.

Preco nie podla kurzu

Prepocet podla kurzu dolara klame, pretoZe obed,
najom ¢i kadernik stoja v PreSove inak nez
v Bostone. OECD preto porovnava mzdy v parite
kupnej sily, ktora rozdiely v cenach zohladnuje.
Priemernda ro¢na mzda na zamestnanca prepoci-
taného na plny uvazok bola v roku 2025 v USA
86 977 dolarov, na Slovensku 37 832 dolarov.
Slovak teda zaraba v kupnej sile 43 % americ-
kého priemeru.

Eurodpa nie je jedno Cislo. Rakusko (78 301) a Ne-
mecko (76 285) su okolo 90 % americkej urovne.
Bliz§ie knam je Polsko so 49 074 dolarmi, Cesko so
43 607 a Madarsko s 39 145. Slovensko je v tomto
porovnani za vSetkymi troma.

Co z vyplaty zostane

Dan z prijmu a odvody zamestnanca zoberu
slobodnému cCloveku s priemernou mzdou na
Slovensku aj v USA zhodne 24 % hrubej mzdy.

Rozdiel je u zamestnavatela: na Slovensku k mzde
odvadza dalSich 32 %, v USA 8 %. Celkovy datiovy
klin, teda dane a odvody ako podiel na nakladoch
prace, bol podla OECD v roku 2025 na Slovensku
427 %, v USA 30,0 %, v Rakusku 47,1 % a v Ne-
mecku 49,3 %.

V slovenskych odvodoch je vSak zaplatené aj
zdravotné poistenie. Ameri¢an si ho vac¢sinou ku-
puje cez zamestnavatela. Rodinné poistenie stalo
podla prieskumu KFF v roku 2026 v priemere
28 303 dolarov ro¢ne. Zamestnanec z toho plati
priamo 7471 dolarov a zvySok zamestnavatel, teda
z penazi, ktoré by inak mohli ist do mzdy. Celé po-
istné zodpoveda 44 % medianu ro¢ného zarobku.
Pri oSetreni sa navysSe zvycCajne doplaca spolu-
ucast.

Cas je tiez sudast mzdy

Federalny zakon v USA platenu dovolenku nena-
riaduje, je to vec dohody so zamestnavatelom.
Podla BLS mali zamestnanci suikromného sektora
v marci 2026 po roku prace v priemere 11 plate-
nych dni volna, po dvadsiatich rokoch 20. Sloven-
sky Zakonnik prace dava kazdému najmenej Styri
tyZdne a od 33 rokov alebo s dietatom pat.
Ameri¢an podla OECD odpracoval v roku 2025
v priemere 1 800 hodin, Slovak 1 619 a Nemec
1 332. OECD pri tom upozoriiuje, ze tieto udaje
slizia najmi na sledovanie vyvoja vjednej krajine
a porovnanie urovni medzi krajinami je len orien-
tacné. Ako sa to celé premieta do kvality Zivota,

rozoberame v otazke Zivotna uroveri: Eurépa vs.
USA.

Kde je skutocny rozdiel

Aj po odpocitani poistenia a pri kratSom pracov-
nom case zostava americka vyplata vysSia. Na
USA nedosahuju ani Rakusko a Nemecko, hoci sa
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v nich pracuje menej hodin. Mzdy v kone¢nom
dosledku plati to, ¢o ekonomika vyprodukuje,
a europska produktivita za americkou zaostava,
ako ukazujeme v otazke Zaostava Eurdopa za USA?

Pre Slovensko je rovnako doleZité porovnanie so
susedmi. HDP na obyvatela v kipnej sile kleslo
podla Eurostatu zo 78 % priemeru EU v roku 2014
na 75 % vroku 2025, kym Polsko je na 81% a Cesko
na 92 %. Vy$sie mzdy maju dnes Poliaci aj Cesi.
LepSie platy pridu s firmami, ktoré na Slovensku
vyvijaju, vyrabaju a predavaju viac, a také firmy
rastu na velkom spolo¢nom trhu s dostupnym ka-
pitalom. Preto sa o slovenskej vyplate rozhoduje
aj v Eurdpe.

Vsetky otazky >

CASTE OTAZKY

Kolko zaraba priemerny Ameri¢an?

Podla amerického uradu pre Statistiku prace mal Ameri-
¢an na plny uvazok v tretom Stvrtroku 2026 median
tyZzdenného zarobku 1 232 dolarov v hrubom, ro¢ne asi
64 000 dolarov. Priemerna ro¢na mzda zo vSetkych povo-
lani bola v maji 2025 69 770 dolarov.

Aka je priemerna mzda na Slovensku?

Podla Statistického tradu SR bola za rok 2025 priemerna
nominalna mesacna mzda 1620 eur v hrubom. V druhom
Stvrtroku 2026 to bolo 1707 eur,nominalne o 3,2 % viac nez
pred rokom, redlne po zapocitani inflacie o 0,5 % menej.
Preco sa platy neporovnavaju podla kurzu?

Lebo ceny sa medzi krajinami liSia. OECD preto prepodi-
tava mzdy paritou kupne;j sily. V roku 2025 tak vychadza
priemerna ro¢na mzda v USA na 86 977 dolarov a na
Slovensku na 37 832 dolarov, teda 43 % americkej Urovne.
Kolko stoji v USA zdravotné poistenie?

Rodinné poistenie cez zamestnavatela stalo podla pries-
kumu KFF v roku 2026 v priemere 28 303 dolarov ro¢ne.
Zamestnanec z toho priamo plati 7 471 dolarov, zvySok
zamestnavatel. Pri oSetreni sa k tomu zvyc¢ajne doplacaju
spoluticasti.

Maju Americ¢ania narok na dovolenku?

Federalny zakon platenu dovolenku nenariaduje, je vecou
dohody so zamestnavatelom. V sukromnom sektore mali
AmeriCania v marci 2026 po roku prace v priemere 11 pla-
tenych dnivolna. Slovensky Zakonnik prace dava najmenej
Styri tyZzdne, od 33 rokov alebo s dietatom pat.
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ZDROJE

Statisticky Urad SR: Priemerna mesaéna mzda v 2. §tvrt-
roku 2026 (9/2026) - 1 707 € v hrubom, medziro¢ne
+3,2 % nominalne, -0,5 % realne; Bratislavsky kraj
2 012 €, Presovsky 1 359 €; Cisla uvadza aj Startitup
(9/2026)

Podnikajte.sk: Priemerna mesacna mzda za rok 2025
(3/2026) - udaj SU SR zverejneny 3. 3. 2026: 1 620 €,
+6,3 % nominalne, +2,2 % realne

U.S. Bureau of Labor Statistics: Usual Weekly Earnings,
Third Quarter 2026 (10/2026) - median tyzdenného
zarobku zamestnancov na plny Uvazok 1232 $, +1,5 %
medziro¢ne; ro¢ny udaj (x 52) je nas prepocet

U.S. Bureau of Labor Statistics: Occupational Employ-
ment and Wages, May 2025 (5/2026) - priemerna rocna
mzda zo vSetkych povolani 69 770 $

OECD: Average annual wages (2026) - rok 2025, USD
v parite kupne;j sily, stale ceny 2025, na zamestnanca
prepocitaného na plny uvazok: USA 86 977, Rakusko
78 301, Nemecko 76 285, Polsko 49 074, Cesko 43 607,
Madarsko 39 145, Slovensko 37 832; podiely voci USA
su nas vypocet

OECD: Taxing Wages - comparative tables (2026) - rok
2025, slobodny bez deti s priemernou mzdou: danovy
klin Slovensko 42,7 %, USA 30,0 %, Rakusko 471 %,
Nemecko 49,3 % nakladov prace; dan a odvody zamest-
nanca Slovensko 24,3 %, USA 24,3 % hrubej mzdy;
odvody zamestnavatela Slovensko 32,2 %, USA 8,1 %
KFF: 2026 Employer Health Benefits Survey (10/2026) -
priemerné roéné poistné za rodinné poistenie 28 303 $,
ztoho zamestnanec 7 471$; individualne 9 804 $; podiel
na mediane ro¢ného zarobku je nas vypocet

U.S. Department of Labor: Vacation Leave - federalny
zakon (FLSA) nevyzaduje platit Cas, ked sa nepracuje,
napriklad dovolenku; BLS: Paid leave benefits by length
of service, March 2026 - sukromny sektor: 11 dni po
roku, 20 dni po 20 rokoch

Slov-lex: Zakonnik prace ¢. 311/2001 Z. z., § 103 -
zékladna vymera dovolenky najmenej Styri tyzdne, pat
tyZdriov od 33 rokov veku alebo pri trvalej starostlivosti
o dieta

OECD: Average annual hours actually worked (2026) -
rok 2025, na pracujuceho: USA 1 800, Slovensko 1 619,
Nemecko 1332 hodin; OECD upozornuje, Ze Udaje sluzia
najma na porovnanie vyvoja v ¢ase

Eurostat: HDP na obyvatela v PKS, tec00114 (7/2026) -
Slovensko 75 % priemeru EU v roku 2025 (78 % v roku
2014), Polsko 81 %, Cesko 92 %
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